
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Im Zuge einer Nachbesetzung möchte das Bistum Dresden-Meißen die Stelle des 
Sender- und Rundfunkbeauftragten neu besetzen. Mit dieser Beauftragung sind Sie 
mit konzeptioneller Aufmerksamkeit und Einsatz für eine permanente und  zeitge-
mäße Weiterentwicklung der Medienpräsenz der Katholischen Kirche im Sendege-
biet des Mitteldeutschen Rundfunks verantwortlich. 

Ihr Beitrag 

 Rundfunk- und Senderbeauftragte/r der Katholischen Kirche für den MDR 

 Vertretung der Bistümer Magdeburg, Dresden-Meißen, Görlitz und Erfurt im 
Sendegebiet des Mitteldeutschen Rundfunk an allen für Produktion und Sende-
betrieb zuständigen Standorten sowie in der Zusammenarbeit mit anderen öf-
fentlich-rechtlichen Sendeanstalten 

 liturgische, theologische, medienpädagogische und rechtliche Verantwortung 
für Fernsehübertragungen und Sendungen aus dem Sendegebiet des MDR, z. B. 
den katholischen Fernsehgottesdienst  

 selbständige Gestaltung bzw. Planung und Erarbeitung mit verschiedenen Auto-
ren von Verkündigungssendungen für MDR 1 Radio Sachsen 

 Tätigkeiten als Sprecher und Gewinnung ehrenamtlicher Autoren 

 Ansprechpartner für Hörer, sowie Fragen die Verkündigung in Fernsehen und 
Hörfunk betreffend 

 regelmäßiger Kontakt und Austausch mit den Beauftragten der anderen Kirchen 

 Beauftragte/r für den privaten Rundfunk im Bistum Dresden-Meißen 

 Ansprechperson und Vertretung des Bistums für den privaten Hörfunk im Bis-
tumsgebiet (ohne Presseanfragen) und Interessenvertreter 

 Vertretung des Bistums gegenüber der Kirchenredaktionen von Hitradio RTL, 
Radio PSR, Radio R.SA, der sächsischen Stadtradio-Kette und Apollo Radio 

 aktive Zusammenarbeit mit und Beratung der Redaktion KiP Sachsen II (Standort 
Dresden) für Radiogruppe Broadcast Sachsen 

 aktive Nutzung aktueller Chancen zur kirchlichen Medienarbeit bzw. Gestaltung 
kirchlicher Medienarbeit in gesellschaftlichen Krisensituationen  

Was Sie dafür auszeichnet 

 ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Theologie mit liturgischem Schwer-
punkt bzw. fundierte Erfahrung in der Gestaltung von Liturgie  

 journalistische oder medienpädagogische Qualifikation und Vorerfahrung 
 Kenntnis der relevanten Fragen im Medien- und Urheberrecht wünschenswert 
 Kenntnis der pastoralen Grundlinien der beteiligten Diözesen, des Rundfunk- 

staatsvertrags Sachsen, REVOSax, des Vertrags zwischen dem Hl. Stuhl und dem 
Freistaat Sachsen 

 Offenheit und Kommunikationsfreude im Umgang mit Menschen unterschiedli-
cher Lebens- und Weltanschauungen 

 Identifikation mit den christlichen Aufgaben, Zielen und Werten der katholischen 
Einrichtung im Sinne der Grundordnung des kirchlichen Dienstes im Rahmen 
kirchlicher Arbeitsverhältnisse ist erforderlich; die Aufgabe kann nur einer Person 
übertragen werden, die der katholischen Kirche angehört 

 Ihr persönliches Lebenszeugnis im Sinne der Grundsätze der Glaubens- und Sitten-
lehre ist zur glaubwürdigen Wahrnehmung der Aufgabe erforderlich,  
Sie erhalten zur Ausübung eine schriftlich erteilte bischöfliche Beauftragung. 

w w w . b i s t u m - d r e s d e n - m e i s s e n . d e  
* Wir weisen aus datenschutzrechtlichen Gründen darauf hin, dass diese Datenübertragung nicht 

verschlüsselt ist. Mit der Zusendung Ihrer Bewerbungsunterlagen geben Sie uns Ihr Einverständnis, 
dass wir Ihre personenbezogenen Daten für diesen Bewerbungsprozess nutzen dürfen. 

 Wissenswertes 

 Beschäftigungsumfang:  100 %   

 Die Anstellung ist unbefristet. 

 Arbeitsbeginn zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt 

 Dienstsitz ist Leipzig 

Schwerbehinderte Menschen werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Ihr Gewinn 
 
eine vielfältige und abwechslungsreiche  
Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum und 
Eigenverantwortlichkeit  
 
bedarfsorientierte Fortbildungen und 
regelmäßige Supervision 

 
Vergütung, zusätzliche Altersversorgung 
und sonstige Sozialleistungen nach der 
Kirchlichen Dienstvertragsordnung des 
Bistums Dresden-Meißen 

 

Kontakt 

Bewerbungen bis zum 10.12.2019,  
gern per E-Mail* als PDF  
(möglichst eine Datei bis max. 5 MB) an: 

Bischöfliches Ordinariat 
Abteilung Personalverwaltung I Frau Schulz 
Käthe-Kollwitz-Ufer 84 | 01309 Dresden 
bewerbung@ordinariat-dresden.de 

Vorabauskünfte 

Herr Volkmar Ebel 
Leiter Personalverwaltung 
Telefon: 0351/ 3364 742 
volkmar.ebel@ordinariat-dresden.de 

 

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG 

Senderbeauftragter / Rundfunkbeauftragter (m/w/d)  


